(@

MODALIDAD «@@

1000 DIAS PARA CAMBIAR EL MUNDO
CONTRATO 066 DE 2022

BIENESTAR
FAMILIAR alimentacuerpoyalma
ACTA USUARIO LIDER
UNIDAD DE &' “VICIO: o ranlome aon
| FECHA Y HORA: M o D e 2022 [ h-a:40
LUGAR: Modalidad 1000-dias para cambiar el mundo UDS
e, Borrancominas
OBJETIVO DI L.
ENCUENTRC: Seleccion de usuario lider
1. AGENDA

1. Acr~i~nes de seguimiento.

2. Procasos de ejecucion “Modalidad 1000 dias para cambiar el mundo”. UDS
Borr=ncominas.
Fu~ci~nes del usuario lider.

Post'

Firma

3
4.
5. S~'e~zi6n del usuario lider.
6

acion del usuario lider.

de los participantes.

2. DES/

Con el fin 7= -
al desarrolio -
para garari!iz- -

por lo cua! - ~ - nnsolida la seleccién del usuario lider de C/(/LGTCNQ_,
luego de da- ~ ~~nocer ampliamente los procesos de ejecucion dentro de la modalidad.

Asi mismo .2 =

dudasy en” "

En presen:
identificad 1
beneficiari:,
responsabi’

Partiendo c~ -

votacién un

“LLO

'cl equipo interdisciplinario, /\)0(9“90 ?Y\G':(D ?@Q’:t

nerar procesos de corresponsabilidad y veeduria ciudadana en torno
la modalidad 1.000 dias para cambiar el mundo, se generan acciones
el seguimiento oportuno de los beneficiarios anexos a la modalidad,

pecifican las funciones a ejercer por parte del usuario lider aclarando
ndo en la importancia de cada una.

cédula de ciudadania nimero A412U)232059  en condicién de
postula de manera voluntaria como usuario lider, asumiendo la
!e las funciones concernientes al cargo.

:ompromiso y habilidades sociales, se determina su eleccion mediante
= efectuada por los asistentes presentes.
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.

Partiendo de su compromiso y habilidades sociales, se determina su eleccién mediante
votacion unanime efectuada por los asistentes presentes.

Finalmente, se firma el acta correspondiente para dejar constancia de los compromisos

pactados.
3. FUNCIONES
FUNCIONES RESPONSABLE FECHA
Permanecer en comunicacién constante con los 6@‘@1“ ) A+ 0713
demas usuarios owméﬁ(j
Canalizar las solicitudes, inquietudes, quejas y [4 ‘:M{la&(td
recomendaciones de los usuarios dandolas a 5&'&00(/&/\}( /17 -Or 23
conocer al equipo interdisciplinar.
Liderar acciones participativas entre los usuarios éemd)\aam 130713
con el fin de conocer sus experiencias y nivel de A)[/UMC
satisfaccion
4. ASISTENCIA
NOMBRE CARGO FIRMA TELEFONO
Acdente . Im
Novel ba Preto ¥ Zenehanid e ,ﬁ’[d(\f

-lZd‘Hm qu t

Tsico A,owi

X COr
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ACTA USUARIO LIDER
[ UNIDAD 10: omnconino S
FECHA Y 25 Ju Joko Je 2012/ I
LUGAR: odalidad 1000 dias para cambiar el mundo UDS
&Jrﬂ]ﬁﬁmmu S
OBJETIV o
ENCUEN" Seleccion de usuario lider
1. A
1. - o seguimiento.
2. je ejecucién “Modalidad 1000 dias para cambiar el mundo”. uDS
;?qns.
3: =1 usuario lider.
4. ‘~| usuario lider.
5. 'zl usuario lider.
6. '~= participantes.
2. D
Con el procesos de corresponsabilidad y veeduria ciudadana en torno
al dese- .~ n 1 ralidad 1.000 dias para cambiar el mundo, se generan acciones
para g~ -~ <~ 1imiento oportuno de los beneficiarios anexos a la modalidad,
por lo ¢ - Ia seleccion del usuario lider de (L O \Ja(
luego d- - 'mpliamente los procesos de ejecucion dentro de la modalidad.
Asi mi- ~~n las funciones a ejercer por parte del usuario lider aclarando
dudas 'a importancia de cada una.
En pr o interdisciplinario, A’\)‘S ll@(mm\duo Gt).dU/\ 60@4
identifi le ciudadania numero 4420 %32.30S  en condicién de
benefir ' de manera voluntaria como usuario lider, asumiendo la
respon ninciones concernientes al cargo.
Partier 'ivny habilidades sociales, se determina su eleccién mediante
votaci¢ 'da por los asistentes presentes.
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Permanc-
demas uc"
Canalizat
recomenc "

conocer @

Liderar a~-

con el fin

satisfacc’™”

Finalmer'
pactados.

3. FU

Jou H. Guttn GG'JM Bencpcrar i

‘Hm dOPF//‘r

L
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"a el acta correspondiente para dejar constancia de los compromisos

]

(&)

UNCIONES RESPONSABLE FECHA
auni~acién constante con los A(/Udleﬂt‘f_ cle hs. o7 23
_ - _ beaehapaay
situdes, mqmeFudes,'quejas y Awdnenle o\ 25.0% 23
de los usuarios dandolas a 56{\6@0an
terdisciplinar.
rticinativas entre | uarios
revs experier:::eiasosy l:1sivel de ¢$3§Df‘: 5.0
N
CARGO FIRMA TELEFONO
Acdiente de [Los Hunando |
Tcomocnat [(WC) 31194760
|

dlimentacuerpoyalma
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